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ปลัด  อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) (๑)  

หน่วยตรวจสอบภายใน 
- นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
 (ปก./ชก.) (๑) 

 

กองช่าง 
ผู้อ านวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (๑) 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (๑) 

 
 

กองคลัง 
ผู้อ านวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (๑) 

ส านักปลัด 
หัวหน้าส านักปลัด 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑) 

๑. งานบริหารงานท่ัวไป     ๒. งานนโยบายและแผน 
๓.งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ   ๔. งานการเจ้าหน้าท่ี 
5.งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย    6. งานกิจการสภาอบต. 
 ๗. งานกฏหมายและคดี                   8. งานสวัสดิการและพัฒนาชุมช 
9. งานสังคมสงเคราะห์            ๑๐. งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

๑. งานการเงิน 
2. งานบัญช ี
๒. งานพัฒนาและจดัเก็บรายได ้
๓. งานพัสดุและทรัพยส์ิน 
 

๑. งานก่อสร้าง 
๒. งานออกแบบและควบคมุ
อาคาร 
๓. งานประสานสาธารณูปโภค 
๔. งานผังเมือง 

๑. งานกิจการโรงเรียน 
๒. งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
๓. งานส่งเสริมกีฬาและ
นันทนาการ 
     

๑๐. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากลัง 3 ปี 

 
โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแปรง 



 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 1 -  - 2 4 -  - - 2 - - 8 5 22 

หัวหน้าส านักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑) 

(งาน)  
งานกฏหมายและคด ี

 (งาน) 
ยุทธศาสตร์และ

งบประมาณ 
(งาน) 

นโยบายและแผน 
 
 
 

(งาน)  
บริหารงานทั่วไป 

 

(งาน)  
ป้องกันและบรรเทา 

สาธารณภัย 

- เจ้าพนกังานป้องกันและ 
บรรเทาสารธารณภัย  
(ปง./ชง.) (๑) 
   
) 
 

- นักวิเคราะห์นโยบาย 
  และแผน (ปก./ชก.) (๑) 
 
   

- นักจัดการงานทั่วไป  
  (ปก./ชก.) (๑) 
- เจ้าพนกังานธุรการ  
  (ปง./ชง.) (๑) 
  พนักงานตาม 
- พนักงานขับรถยนต ์(๒) 
- คนสวน (ภารโรง) (๑) 
- ยาม (๑) 
พนักงานจ้าง 
- แม่บา้น (๑) 
- คนงาน (3) 
 
 
 

พนักงานจ้าง 
- ผช. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  (๑) 
    
   
) 
 

      พนักงานจ้าง 
- ผช.นักป้องกันและบรรเทาสารธารณภยั  (๑) 
- พนักงานขับรถบรรทุกน ้า   (๑) 
 
) 
 

(งาน)  
สาธารณสุข 

และสิ่งแวดล้อม 

- นิติกร 
 (ปก./ชก.) (๑) 
 

 

       
- นักวิชาการสุขาภิบาล(๑) 
 

(งาน)  
สวัสดิการและพัฒนาชุมชน 

(งาน) 
สังคมสงเคราะห ์

(งาน) 
ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 

- นักทรัพยากรบุคคล 
 (ปก./ชก.) (๑) 
 

- นักพัฒนาชุมชน   
  (ปก./ชก.) (๑) 
 
 
   
) 
 

      พนักงานจ้าง 
- ผช.นักวิชาการเกษตร (๑) 
 
 

โครงสร้างส านักปลัด 

(งาน)  
การเจ้าหน้าที ่

      พนักงานจ้าง 
- ผช.นักพัฒนาชุมชน (๑) 
   
) 
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ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน ๑ -  - 1  -  - ๒ - - - ๓ 1 8 
 
 
 
 

งานการเงินและบัญช ี งานพัฒนารายได้ งานพัสดแุละทรัพย์สิน 

    
 - เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง. (๑) 
  พนักงานจ้าง   
- ผช.นักวิชาการการเงินและบัญชี (๑) 
    
 

 

- เจ้าพนักงานพัสดุ  ปง./ชง. (๑)  
พนักงานจ้าง 
- ผช.นักวิชาการพัสดุ  (๑) 
พนักงานจ้าง 
- คนงาน (1) 
 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (๑) 

โครงสร้างกองคลัง 

 

 
-นักวิชาการจัดเก็บรายได้ฯ  (ปก./ชก.) (๑) 
พนักงานจ้าง 
- ผช.เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  (๑) 
    
   
) 
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ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน ๑ -  - 1 - -  - 2 - - - ๔ ๓ 11 
 

 
 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
    (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  (๑) 

 

งานส ารวจและออกแบบ ควบคุมอาคาร 
 

 

งานก่อสร้างและซ่อมบ ารุง 
 

 

งานประสานและสาธารณูปโภค 
 

- นักจัดการงานช่าง  (ปก./ชก.) (๑) 
  

 

 

งานผังเมือง 
 

- นายช่างโยธา  ปง./ชง. (๑) 
 

โครงสร้างกองช่าง 

       
    พนักงานจ้าง   

- ผช.นายช่างโยธา  (๑) 
    
 

      พนักงานจ้าง   
- ผช.เจ้าพนักงานธุรการ (๑) 

    
 

      -เจ้าพนักงานประปา ปง./ชง. (๑) 
พนักงานจ้าง   
- ผช.นายช่างไฟฟ้า (๒) 
พนักงานจ้าง 
- พนักงานผลิตน ้าประปา  (๓) 
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ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ครู 

 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน ๑ -  - - ๑ -  - 1 ๑ - ๔ ๓ ๔ ๑๔ 
 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (๑) 

 

งากิจกรรมเด็กและเยาวชน 
 

 

งานกิจการโรงเรียน 
 

 

งานส่งเสริมกีฬาและนนัทนาการ 

-นักวิชาการศึกษา ปก./ชก. (๑) 
-เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง.) (๑) 
- เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (๑) 
 
 
 

พนักงานจ้าง 
- ผู้ช่วยครูผู้ช่วย (๑) 

 
     
 

         - ครู (1) 
ครูผูดู้แลเด็ก  (3) 

     
 

 

พนักงานจ้าง 
- ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา (๑) 

 

โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

พนักงานจ้าง 
- ผู้ดูแลเด็ก (๓) 
- คนงาน (๑) 

 
 

     
 

 

พนักงานจ้าง 
- พนักงานขับรถยนต์ (๑) 
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ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน - -  - ๑ - -  - - - - - - - ๑ 
 

 
 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
    (นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปก. / ชก.) 

(๑) 

 

งานตรวจสอบภายในส่วนราชการต่างๆ 
 

งานแผนการตรวจสอบภายใน 
 

งานตรวจสอบหลักฐานเอกสารต่างๆ 

 

โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน 
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